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1. [bookmark: _Toc271273132][bookmark: _Toc382305604]
Общие положения
1.1. Стандарт внешнего государственного финансового контроля «Планирование работы Счетной палаты Чукотского автономного округа» (далее – Стандарт) разработан в соответствии с Федеральным законом от 7 февраля 2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», Законом Чукотского автономного округа от 30 июня 1998 года №36-ОЗ «О Счетной палате Чукотского автономного округа» и Регламентом Счетной палаты Чукотского автономного округа. Стандарт разработан взамен Стандарта 1.2.0. организации деятельности (СОД) «Порядок планирования работы Счетной палаты Чукотского автономного округа», утвержденного Приказом Счетной палаты Чукотского автономного округа от 24 июля 2013 года № 64-о/д.
[bookmark: sub_13]1.2. Стандарт предназначен для установления общих принципов, правил и процедур планирования работы Счетной палаты Чукотского автономного округа (далее - Счетная палата). 
1.3. Задачами настоящего Стандарта являются:
установление порядка формирования и утверждения плановых документов Счетной палаты;
определение требований к форме, структуре и содержанию Плана работы Счетной палаты;
установление порядка корректировки и контроля исполнения Плана работы Счетной палаты.

2. Цель, задачи, принципы планирования работы Счетной палаты
2.1. Планирование работы Счетной палаты осуществляется в целях эффективной организации осуществления внешнего государственного финансового контроля, обеспечения выполнения Счетной палатой полномочий, установленных законодательством Российской Федерации и Чукотского автономного округа.
2.2. Задачей планирования работы Счетной палаты является формирование годового плана работы Счетной палаты (далее – План работы Счетной палаты).
2.3.  Планирование работы Счетной палаты осуществляется в соответствии со следующими принципами:
- непрерывность планирования;
- комплексность планирования (охват планированием всех законодательно установленных полномочий, форм осуществления Счетной палатой внешнего государственного финансового контроля);
- рациональность распределения трудовых, финансовых ресурсов Счетной палаты для обеспечения выполнения полномочий, установленных действующим законодательством;
- системная периодичность проведения мероприятий на объектах контроля.
3. Формирование Плана работы Счетной палаты
3.1. Счетная палата осуществляет свою деятельность на основе годового Плана работы Счетной палаты, который разрабатывается и утверждается ею самостоятельно, исходя из необходимости обеспечения всестороннего системного контроля за формированием и исполнением окружного бюджета Чукотского автономного округа, бюджета Чукотского территориального фонда обязательного медицинского страхования, за законностью и эффективностью использования средств окружного бюджета Чукотского автономного округа, средств бюджета Чукотского территориального фонда обязательного медицинского страхования и иных источников, предусмотренных действующим законодательством, за эффективностью формирования государственной собственности Чукотского автономного округа, управления и распоряжения такой собственностью, за соблюдением установленного порядка формирования такой собственности, управления и распоряжения такой собственностью (включая исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности), исполнения иных полномочий Счетной палаты.
3.2. Планирование деятельности Счетной палаты осуществляется с учетом результатов проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Думы Чукотского автономного округа, предложений Губернатора Чукотского автономного округа, обращений Счетной палаты Российской Федерации.
Подготовка предложений о включении в проект Плана работы Счетной палаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты, планируемых к проведению совместно с контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации, контрольно-счетными органами муниципальных образований Чукотского автономного округа и органами  прокуратуры осуществляется на основании соглашений о сотрудничестве и взаимодействии.
При подготовке предложений в проект Плана работы Счетной палаты с участием других контрольных и правоохранительных органов, в соответствии с соглашениями (документами), подписанными Счетной палатой с указанными органами, сроки проведения и объекты контрольных и/или экспертно-аналитических мероприятий должны быть предварительно согласованы.
[bookmark: sub_47]3.3. Предложения в проект Плана работы Счетной палаты подготавливаются аудиторами Счетной палаты в рамках утвержденных основных направлений деятельности и концепции работы Счетной палаты в соответствии с содержанием направлений деятельности Счетной палаты.
Предложения в проект Плана работы Счетной палаты могут представлять Председатель Счетной палаты и заместитель Председателя Счетной палаты.
3.4. План работы Счетной палаты должен формироваться таким образом, чтобы он был реально выполним, и создавал условия для качественного выполнения планируемых мероприятий в установленные сроки.
План работы Счетной палаты формируется исходя из полного использования годового объема служебного времени аппарата Счетной палаты.
3.5. Предложения о включении мероприятий в проект Плана работы
Счетной палаты направляются аудиторами Счетной палаты на имя заместителя Председателя Счетной палаты.
3.6. Заместитель Председателя Счетной палаты, рассмотрев поступившие предложения о включении мероприятий в проект Плана работы Счетной палаты, проводит их обсуждение с аудиторами.
3.7. Заместитель Председателя Счетной палаты до 15 декабря текущего года направляет проект Плана работы Счетной палаты на рассмотрение Председателю Счетной палаты, который вносит его на рассмотрение Коллегии Счетной палаты.
Коллегия Счетной палаты до конца года, предшествующего планируемому году, рассматривает проект Плана работы Счетной палаты, вносит в него (при необходимости) уточнения и изменения и принимает решение о его утверждении не позднее 30 декабря. 
Утвержденный План работы Счетной палаты направляется членам Коллегии Счетной палаты для исполнения, его электронная версия в течение трех рабочих дней размещается на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Структура, содержание и форма Плана работы Счетной палаты 
[bookmark: sub_31]4.1. План работы Счетной палаты содержит, согласованные по срокам и ответственным за проведение мероприятия, перечни планируемых мероприятий, объединенные в следующие разделы:
- контрольная деятельность;
- экспертно-аналитическая деятельность;
- экспертиза проектов законов Чукотского автономного округа и нормативных правовых актов органов государственной власти Чукотского автономного округа и региональных исполнительных органов в части, касающейся расходных обязательств Чукотского автономного округа, изменяющих доходы окружного бюджета и бюджета Чукотского территориального фонда обязательного медицинского страхования,  а также государственных программ Чукотского автономного округа;
- реализация материалов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
- организационно-методическая работа, информационная деятельность.
4.2. Наименование планируемого контрольного или экспертно-аналитического мероприятия должно иметь четкую, однозначную формулировку его предмета и соответствовать полномочиям Счетной палаты, установленным действующим законодательством. 
В наименовании контрольного мероприятия не должны указываться объекты мероприятия, за исключением случаев проведения мероприятия на одном объекте.
В случае планирования проведения совместного (параллельного) контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия, в его наименовании в скобках указываются органы (организации) совместно (параллельно) с которыми планируется проведение мероприятия.
4.3. При определении планируемого срока проведения мероприятия, необходимо учитывать сроки проведения всех его этапов (подготовительного, основного и заключительного).
4.4. Форма Плана работы Счетной палаты представлена в Приложении №1 к Стандарту.
[bookmark: sub_315]5. Корректировка Плана работы Счетной палаты
5.1. Корректировка Плана работы Счетной палаты осуществляется на основании решений Коллегии Счетной палаты.
5.2. Предложения по корректировке Плана работы Счетной палаты в обязательном порядке вносятся на рассмотрение Коллегии Счетной палаты в случае поступления поручений Думы Чукотского автономного округа, предложений Губернатора Чукотского автономного округа и Счетной палаты Российской Федерации.
Поручения Думы Чукотского автономного округа и предложения Губернатора Чукотского автономного округа рассматриваются Коллегией Счетной палаты в течение трех рабочих дней со дня их поступления и подлежат обязательному включению в План работы Счетной палаты.
Предложения по корректировке Плана работы Счетной палаты могут вноситься на рассмотрение Коллегии Счетной палаты также в случаях:
- внесения дополнений и изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Чукотского автономного округа;
- выявления в ходе подготовки или проведения контрольного (экспертно- аналитического) мероприятия существенных обстоятельств, требующих изменения наименования, сроков проведения мероприятия;
- реорганизации, ликвидации, изменения организационно-правовой формы объектов мероприятия;
- отвлечения сотрудников, участвующих в проведении запланированного мероприятия на дополнительные мероприятия, включенные в План работы Счетной палаты в течение текущего года на основании поручений, обращений и предложений, направляемых в Счетную палату в соответствии законодательством Российской Федерации и Чукотского автономного округа;
       - невозможности формирования состава исполнителей мероприятия по причине непредвиденных обстоятельств (продолжительной болезни, увольнения сотрудников Счетной палаты, участвующих в проведении мероприятия, и невозможности их замены другими сотрудниками и иное).
5.3. При подготовке предложений об изменении Плана работы Счетной палаты необходимо исходить из минимизации его корректировки.
5.4. Корректировка Плана работы Счетной палаты может
осуществляться в виде:
изменения наименования мероприятий;
изменения сроков проведения мероприятий;
изменения состава, ответственных за проведение мероприятий;
исключения мероприятий;
включения дополнительных мероприятий.
5.5. Предложения о внесении изменений в План работы Счетной палаты
направляются аудиторами Счетной палаты на имя Председателя Счетной палаты
(заместителя Председателя Счетной палаты), который принимает решение о
рассмотрении их на заседании Коллегии Счетной палаты.
5.6. Изменения, внесенные в План работы Счетной палаты, размещаются в течение трех рабочих дней на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Контроль исполнения Плана работы Счетной палаты 
6.1. Основной задачей контроля исполнения Плана работы Счетной палаты является обеспечение своевременного, полного и качественного выполнения мероприятий, включенных в План работы Счетной палаты.
6.2. Контроль исполнения Плана работы Счетной палаты осуществляет заместитель Председателя Счетной палаты.
6.3. Аудиторами, руководителями иных структурных подразделений Счетной палаты, ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляется информация о результатах исполнения Плана работы Счетной палаты за отчетный квартал по соответствующему направлению заместителю Председателя Счетной палаты. Заместитель Председателя Счетной палаты обобщает полученную информацию, готовит сводную информацию о работе Счетной палаты за соответствующий квартал и вносит Председателю Счетной палаты для последующего рассмотрения на заседании Коллегии Счетной палаты.
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